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Ausgabe #1/2026 vom 11.02.2026

Liebe Netzwerkpartnerinnen und Partner,

wir wünschen Ihnen einen guten Start in das neue Jahr und viel Spaß beim Stöbern in der 10. Ausgabe

unseres Newsletters Blickpunkt REGIO AKTIV!

Die Kategorie „Blick in das Projekt“ führt uns diesmal unter anderem nach Halle, in den Saalekreis und

nach Stendal. Dort erhalten wir vertiefende Praxiseinblicke in die Arbeit der Projekte vor Ort. Auch die

Förderbereiche JOKO und Ausbildungsmanagement sind inzwischen gestartet. Wir möchten Ihnen daher

die entsprechenden Kontaktpersonen vorstellen, damit Sie sich vernetzen können.

Die Landesfachtagung am 25. März 2026 in Magdeburg widmet sich dem Thema Jugendarbeitslosigkeit

und markiert einen wichtigen Meilenstein in der Umsetzung der Richtlinie.

Auf ein erfolgreiches, produktives und spannendes Jahr 2026!

Ihre Regio-Netzwerkstelle
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Sachsen-Anhalt: Blick in das Projekt „STABIL“

STABIL im Jerichower Land stärkt Jugendliche durch individuelle Begleitung, vertrauensvolle

Beziehungsarbeit und viel Raum für Kreativität. Das systemische Team arbeitet ressourcenorientiert und

interdisziplinär – für ganzheitliche Entwicklung und echte Veränderungsprozesse.

Sachsen-Anhalt: Blick in das Projekt „Elternkompass“

Das Projekt „Elternkompass“ unterstützt Eltern dabei, ihre Kinder sicher durch den Berufswahlprozess zu

begleiten. Es bietet leicht verständliche Orientierung in einer zunehmend unübersichtlichen Ausbildungs-

und Studienlandschaft und schließt damit eine wichtige Lücke in der Berufsorientierung junger

Menschen.

Sachsen-Anhalt: Landesfachtagung „Gemeinsam stark: Regionale Zusammenarbeit gegen

Jugendarbeitslosigkeit in Sachsen-Anhalt“ 2026

Gemeinsam mit dem Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung lädt die

Regio‑Netzwerkstelle im Rahmen von REGIO AKTIV zur Landesfachtagung „Gemeinsam stark: Regionale

Zusammenarbeit gegen Jugendarbeitslosigkeit in Sachsen‑Anhalt“ am 25. März 2026 von 09:30 bis

17:00 Uhr in die Festung Mark in Magdeburg ein. Alle Infos: Link. Zur Anmeldung geht es: hier.

Sachsen-Anhalt: Förderbereich JOKO und Ausbildungsmanagement starten durch

Aktuell sind 12 Job-Koordinator*innen im Förderbereich JOKO in den Gebietskörperschaften

Burgenlandkreis, Halle, Mansfeld-Südharz, Saalekreis, Salzlandkreis, Stendal und Wittenberg im Einsatz.

Im Förderbereich Ausbildungsmanagement arbeiten 11 Fachkräfte in den Regionen Burgenlandkreis,

Halle, Saalekreis, Salzlandkreis, Stendal und Wittenberg. Alle Kontaktdaten finden Sie auf der REGIO

AKTIV Website: JOKO und Ausbildungsmanagement.
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Deutschland: Wie gelingt die Rückkehr in Schule und Bildung?

Viele junge Menschen bleiben aus komplexen Gründen über längere Zeit dem Unterricht fern. Die

Interviewreihe „Schulabsentismus begegnen – aber wie?!“ zeigt monatlich, wie Jugendsozialarbeit ihnen

den Weg zurück ebnet. Annette Burgmair vom Projekt „Schulverweigerung – die 2. Chance“ erläutert

Herausforderungen, wirksame Ansätze und Erfahrungen aus der Praxis: Interview

 

Deutschland: Jugendarbeitslosigkeit steigt wieder

Neue Zahlen der Bundesagentur für Arbeit zeigen: Vor allem unter 25-Jährige geraten zunehmend ins

Abseits, im Osten sogar deutlich stärker als im Westen. Während Betriebe oft zuerst junge Beschäftigte

entlassen, warnt die Junge Union vor einer wachsenden Perspektivlosigkeit selbst für gut Ausgebildete –

und vor einer möglichen Abwanderungswelle. Mehr dazu im IAB-Kurzbericht: Link.
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Sachsen-Anhalt: Blick in das Projekt „Aktive Eingliederung“

Das Projekt unterstützt langzeitarbeitslose Menschen mit besonderen Herausforderungen dabei, wieder

in eine sozialversicherungspflichtige Beschäftigung einzusteigen. Durch individuelle

Kompetenzfeststellung und Berufszielfindung kann alternativ eine passende Weiterbildung empfohlen

werden – für einen nachhaltigen Weg zurück in den Arbeitsmarkt.

Sachsen-Anhalt: Blick in das Projekt „MACHER – die Eckstein Berufsorientierung“

„MACHER – die Eckstein Berufsorientierung“ unterstützt Jugendliche und junge Erwachsene ohne klare

berufliche Perspektive dabei, ihren Weg zu finden. Durch individuelle Begleitung und passgenaue

Einzelcoachings werden Stärken sichtbar gemacht, Hürden abgebaut und konkrete Schritte für die

persönliche und berufliche Zukunft entwickelt – flexibel und nah an der Lebensrealität der

Teilnehmenden.

Sachsen-Anhalt: Blick in das Projekt „FAMICO“

„Familien stärken – Perspektiven eröffnen“ bietet Familien freiwillige, alltagsnahe Unterstützung zur

persönlichen Stabilisierung. Die Familiencoaches arbeiten bedarfsorientiert, systemisch und direkt im

sozialen Umfeld – mit besonderem Fokus auf aufsuchender Sozialarbeit.

Sachsen-Anhalt: Wissen teilen – Qualität weiterentwickeln

Im REGIO‑AKTIV‑Informationspool finden Sie aktuelle Open‑Access‑Publikationen für Akteur:innen in regionalen

Netzwerken. Die folgenden fünf Veröffentlichungen aus 2025 greifen zentrale Themen der Förderbereiche auf und

laden zur weiteren Auseinandersetzung ein. Zum Infopool

Regionale Ausbildungsmärkte stärken – Jugendarbeitslosigkeit senken (Seibert, H. (2025))

Ein höheres Angebot an Ausbildungsplätzen geht messbar mit geringerer Jugendarbeitslosigkeit einher – regionale

Unterschiede spielen dabei eine zentrale Rolle. Der Kurzbericht liefert eine empirische Grundlage für regionale

Koordination, Matching‑Strategien und die Zusammenarbeit mit Kammern und Betrieben.

Zum Volltext: https://doku.iab.de/kurzber/2025/kb2025-05.pdf

Jugendberufsagenturen wirksam steuern – Orientierung im Übergang Schule–Beruf (Enggruber, D. R. &

Neises, F. (2025))

Jugendberufsagenturen können junge Menschen besonders dann wirksam unterstützen, wenn Rollen, Zuständigkeite

und Kooperationsstrukturen klar geregelt sind. Die Publikation zeigt praxisnah, wie JBA als Lotsen im Übergang Schu

Beruf agieren und weiterentwickelt werden können.
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Zum Volltext: https://www.forum-beratung.de/wp-content/uploads/2025/06/Jugendberufsagenturen-als-Lotsen-fuer

junge-Menschen-im-Uebergang-Schule-Beruf.pdf

Erfolgreich in Ausbildung starten: Welche Kompetenzen jetzt zählen (Ständige Wissenschaftliche Kommissio

der KMK (2025))

Welche Kompetenzen junge Menschen für einen gelingenden Übergang in die berufliche Ausbildung benötigen, fass

dieses Gutachten evidenzbasiert zusammen. Es bietet konkrete Empfehlungen für Schule, Berufsorientierung und

begleitete Praxisformate.

Zum Volltext:

https://www.pedocs.de/volltexte/2025/32823/pdf/SWK_2025_Gutachten_Zusammenfassung_Kompetenzen_fuer_den.

Zehn Jahre Fluchtmigration: Was hat am Arbeitsmarkt funktioniert? (Brücker, H., Jaschke, P. & Kosyakova, Y

(2025))

Zehn Jahre nach 2015 zieht der IAB‑Kurzbericht Bilanz zur Arbeitsmarktintegration von Geflüchteten in Deutschland

Die Analyse zeigt Erfolge, verbleibende Herausforderungen und die Bedeutung aktiver Arbeitsmarktpolitik.

Zum Volltext: https://doku.iab.de/kurzber/2025/kb2025-17.pdf

Teilhabe durch Arbeit: Berufliche Rehabilitation im Fokus (Rauch, A. & Reims, N. (2025))

Berufliche Rehabilitation verbessert die Integration in Arbeit deutlich – gleichzeitig sinkt die Zahl der Geförderten. D

Kurzbericht macht Handlungsbedarfe sichtbar und liefert wichtige Impulse für eine inklusivere Ausgestaltung aktive

Eingliederung.

Zum Volltext: https://doku.iab.de/kurzber/2025/kb2025-21.pdf

 

Sie möchten weitere Informationen?

Jetzt die Webseite entdecken

https://398937.seu2.cleverreach.com/c/114542456/[USER_ID_SECURE]
https://398937.seu2.cleverreach.com/c/114542457/[USER_ID_SECURE]
https://398937.seu2.cleverreach.com/c/114542458/[USER_ID_SECURE]
https://398937.seu2.cleverreach.com/c/114542459/[USER_ID_SECURE]
https://398937.seu2.cleverreach.com/c/114474214/[USER_ID_SECURE]
https://398937.seu2.cleverreach.com/c/114474208/[USER_ID_SECURE]


Wenn Sie diese E-Mail (an: {EMAIL}) nicht mehr empfangen möchten, können Sie diese hier kostenlos abbestellen.

Bildquellen:

Illustrationen: Melanie Gürtler

Förderbereiche: shutterstock_776540299_djrandco.jpg

Jugendarbeitslosigkeit: shutterstock_2274179825_Chay_Tee.jpg

 

 

Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb) gGmbH

Rollnerstraße 14

90408 Nürnberg

Deutschland

0911/27779-0

info@f-bb.de

https://regioaktiv.sachsen-anhalt.de/

CEO: Dr. Iris Pfeiffer

Register: HRB 19848

Tax ID: DE 225901328

https://398937.seu2.cleverreach.com/c/114474208/[USER_ID_SECURE]
https://instagram.com/regio_aktiv
https://398937.seu2.cleverreach.com/c/114474215/[USER_ID_SECURE]
https://398937.seu2.cleverreach.com/rmftlp.php?cid=[CTID]&mid=[MAILING_ID]&h=[CTID]-[USER_ID_SECURE]

