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Ausgabe #5/2026 vom 30.09.2026

Liebe Netzwerkpartnerinnen und -partner,

wir hoffen, Sie sind gut in den Herbst gestartet. Wir freuen uns, Ihnen heute wieder eine spannende

Ausgabe von "Blickpunkt REGIO AKTIV" zu präsentieren.

In der Rubrik „Blick in das Projekt" nehmen wir Sie mit nach Stendal und in den Landkreis Börde. Dort

gewinnen wir praxisnahe Einblicke in die lokale Projektarbeit rund um Familienstärkung und individuelle

Begleitung junger Menschen. Die Literaturhinweise führen uns diesmal in den Bereich der

Jugendhilfeberater*innen und Jugendberufsagenturen. Der Saalekreis ist mit der Kompetenzagentur

ELMO vertreten.

Wir werfen außerdem einen Blick auf die neue Jugendberufsagentur .zib im Landkreis Börde und

ordnen aktuelle Zahlen und Fakten zum Ausbildungsmarkt ein.

Viel Freude beim Lesen und Entdecken!

Ihre Regio-Netzwerkstelle
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Sachsen-Anhalt: Blick in das Projekt „Kompetenzagentur - ELMO“

ELMO begleitet junge Menschen in schwierigen Lebenssituationen auf ihrem Weg in Ausbildung,

Arbeit und ein selbstbestimmtes Leben. Weil der erste Schritt oft die persönliche Stabilisierung ist,

setzt die Kompetenzagentur genau dort an – lange bevor Ausbildung oder Job überhaupt möglich sind.

Sachsen-Anhalt: Blick in das Projekt „FAMICO“ in Stendal

Mehr Stabilität im Familienalltag - dafür steht „Familien stärken – Perspektiven eröffnen". Die

Familiencoaches kommen direkt ins soziale Umfeld der Familien und begleiten sie partizipativ und

systemisch auf dem Weg zu neuen Perspektiven.

Sachsen-Anhalt: hallo-beruf

Die landesweite Online-Plattform hallo-beruf.de bündelt neben Ausbildungs- und

Praktikumsplätzen auch Veranstaltungen und Ausbildungsmessen und schafft so eine wertvolle

Brücke zwischen Jugendlichen sowie Unternehmen, Einrichtungen und Institutionen. Ab sofort können

dort auch Praxislerntage ausgewählt werden, um spannende Einblicke in verschiedene Berufsfelder zu

erhalten. Unternehmen aller Branchen sind weiterhin eingeladen, sich hier auf der Plattform zu

registrieren und ihre Angebote zu präsentieren.
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Bundesweit: Jugendarbeitslosenquote (15 bis unter 25 Jahre) in Deutschland nach

Bundesländern im August 2026

Jugendarbeitslosigkeit im Osten Deutschlands weiterhin deutlich höher: Mit durchschnittlich 7,8 Prozent

liegt die Jugendarbeitslosenquote in Ostdeutschland auch 36 Jahre nach der Wiedervereinigung klar

über dem Westniveau von 5,1 Prozent (Stand Juni 2026). Besonders betroffen sind Berlin, Bremen und

Sachsen-Anhalt. Die Gründe liegen vor allem in den Übergangsphasen von der Schule in die Ausbildung,

die Richtlinie REGIO AKTIV setzt in Sachsen-Anhalt genau hier an. Link
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Bundesweit:Berufsbildungsbericht 2026

Der Ausbildungsmarkt und seine wichtigsten Entwicklungen im Laufe eines Jahres werden im

Berufsbildungsbericht zusammengefasst. Für die Akteure der beruflichen Bildung liefert er damit eine

wesentliche Informations- und Diskussionsgrundlage. Gleichzeitig macht er der Öffentlichkeit die

zentralen Zahlen, Daten und Fakten zum Ausbildungsmarkt zugänglich. Link
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Sachsen-Anhalt: Blick in das Projekt „FAMICO“ im Landkreis Börde

Das Projekt unterstützt erwerbsfähige Eltern aus Familienbedarfsgemeinschaften intensiv auf

dem Weg in Beschäftigung, Ausbildung oder weiterführende Maßnahmen. Ziel ist es, ihre

Teilhabechancen zu verbessern und Armut über Generationen hinweg zu durchbrechen.

Sachsen-Anhalt: Veranstaltungsrückblick:

„Rechte Symboliken erkennen – Handlungssicherheit im Alltag“

Am 07.09.2026 fand auf Einladung der Regio-Netzwerkstelle der digitale Fortbildungsimpuls „Rechte

Symboliken erkennen – Handlungssicherheit im Alltag" statt, zu dem Regionalkoordinator*innen,

JBA-Koordinator*innen und Projektumsetzende aus Sachsen-Anhalt zusammenkamen. Tobias Fernholz

vom Netzwerk für Demokratie und Courage führte durch die Veranstaltung. Ziel des

Fortbildungsimpulses: rechte Symboliken – etwa in Kleidung oder Tattoos – sicher erkennen und im Alltag

angemessen darauf reagieren zu können, auch mit Blick auf die rechtliche Relevanz eines möglichen

Handelns. Anhand konkreter Praxisbeispiele wurde sowohl im Plenum als auch in Kleingruppen

gearbeitet, wobei die Teilnehmenden eigene Erfahrungen und Fragestellungen einbringen konnten.

Deutlich wurde: Handlungssicherheit im Umgang mit rechten Codes und Symboliken ist ein wichtiger

Baustein für die tägliche Arbeit am Übergang Schule-Beruf und stärkt damit die Beratung und

Begleitung von Menschen in Sachsen-Anhalt.
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Sachsen-Anhalt: Wissen teilen – Qualität weiterentwickeln

Im REGIO AKTIV Informationspool finden Sie aktuelle Open‑Access‑Publikationen für Akteur*innen in

regionalen Netzwerken. Die folgenden drei Veröffentlichungen greifen zentrale Themen des

Förderbereichs JUBE auf und laden zur weiteren Auseinandersetzung ein. Jugendhilfeberater*innen

tragen in Jugendberufsagenturen dazu bei, dass junge Menschen auch bei komplexen

Unterstützungsbedarfen passende und verlässliche Hilfe erhalten. Die ausgewählten Veröffentlichungen

beleuchten, wie Jugendberufsagenturen inklusiv gestaltet, ihre Zusammenarbeit systematisch

weiterentwickelt und Beratungsangebote an veränderte Anforderungen angepasst werden können.

Weitere Fachliteratur zum Förderbereich JUBE finden Sie im REGIO-AKTIV-Informationspool.

Jugendberufsagenturen inklusiv weiterentwickeln

Der Beitrag untersucht, wie Jugendberufsagenturen weiterentwickelt werden können, damit mehr junge

Menschen Zugang zu regulären Angeboten der beruflichen Bildung erhalten. Im Mittelpunkt stehen eine

konsequente Orientierung an den individuellen Bedarfen, der Abbau struktureller Zugangsbarrieren und

eine multiprofessionelle Zusammenarbeit der beteiligten Akteur*innen. Für die JUBE-Praxis bietet der

Text wichtige Anregungen, um rechtskreisübergreifende Unterstützung inklusiv, partizipativ und

lebensweltorientiert zu gestalten. Neises, Frank (2025): Inklusive Gestaltung des Übergangs Schule–

Beruf durch Weiterentwicklung von Jugendberufsagenturen.

Zum Volltext:

https://www.pedocs.de/volltexte/2026/34612/pdf/DDS_2025_4_Neises_Inklusive_Gestaltung.pdf

Orientierung im Förderdschungel: Jugendberufsagenturen als

Lotsen

Der Beitrag zeigt, wie Jugendberufsagenturen junge Menschen durch die vielfältigen und oftmals schwer

überschaubaren Unterstützungsangebote am Übergang von der Schule in den Beruf lotsen können. Als

besonders wichtig erweisen sich niedrigschwellige Anlaufstellen, ein abgestimmtes multiprofessionelles

Fallverständnis sowie eine verbindliche Zusammenarbeit mit weiteren Kooperations- und

Netzwerkpartnern. Zugleich machen die Autor*innen deutlich, dass junge Menschen an der Gestaltung

der Angebote beteiligt und entsprechend ihrer individuellen Anliegen kontinuierlich begleitet werden

sollten. Für Jugendhilfeberater*innen bietet der Beitrag konkrete Impulse, um rechtskreisübergreifende

Unterstützung stärker aus Sicht der jungen Menschen zu gestalten. Enggruber, Ruth & Neises, Frank

(2025): Jugendberufsagenturen als Lotsen für junge Menschen im Übergang Schule–Beruf.
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Zum Volltext:

https://www.forum-beratung.de/wp-content/uploads/2025/06/Jugendberufsagenturen-als-Lotsen-fuer-

junge-Menschen-im-Uebergang-Schule-Beruf.pdf

Persönliche Beratung in einem sich wandelnden

Übergangssystem

Der Beitrag verbindet Befunde aus Befragungen von jungen Menschen und Fachkräften mit einer

Einordnung der aktuellen Beratungslandschaft. Junge Menschen benötigen demnach nicht in erster Linie

noch mehr Informationen, sondern persönliche, verlässliche und individuelle Begleitung bei der

beruflichen Orientierung und Ausbildungsplatzsuche. Jugendberufsagenturen nehmen hierbei eine

Schlüsselposition ein, benötigen aber ein gemeinsames Verständnis ihrer Zusammenarbeit und ein

dynamisches Qualitätsverständnis, das auf neue Herausforderungen reagieren kann. Wieland, Clemens

(2025): Übergänge Schule–Beruf in einem sich wandelnden Umfeld.

Zum Volltext:

https://www.forum-beratung.de/wp-content/uploads/2025/06/Uebergaenge-Schule-Beruf-in-einem-sich-

wandelnden-Umfeld.pdf

Sachsen-Anhalt: Jugendberufsagentur „.zib“ im Landkreis Börde

Anfang des Jahres ist die Jugendberufsagentur .zib im Landkreis Börde gestartet: Agentur für Arbeit,

Jobcenter und Landkreis bündeln ab sofort ihre Unterstützung für junge Menschen unter 25 Jahren beim

Übergang von der Schule in Ausbildung und Beruf – kostenlos und für alle offen. Weitere

Informationen: Jugendberufsagentur
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Sie möchten weitere Informationen?

Jetzt die Webseite entdecken

Wenn Sie diese E-Mail (an: {EMAIL}) nicht mehr empfangen möchten, können Sie diese hier kostenlos abbestellen.
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Illustrationen: Melanie Gürtler

Jugendarbeitslosigkeit: shutterstock_1390773641_New Africa
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