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• Halle (Saale) steht vor der Herausforderung erhöhter             
(Jugend-)Arbeitslosigkeit bei gleichzeitigem Fachkräftebedarf

• Viele Jugendliche erreichen den Übergang Schule–Beruf ohne klare 
berufliche Orientierung

• Eltern sind die wichtigsten Bezugspersonen und prägen 
Erwartungen, Motivation und Entscheidungsprozesse maßgeblich

• Gleichzeitig bestehen Informationsdefizite und Unsicherheiten im 
komplexen Übergangssystem

• Folge: Ohne gestärkte Eltern steigt das Risiko von 
Fehlentscheidungen, Warteschleifen und Ausbildungsabbrüchen



• Entscheidend sind Erziehungsverantwortliche und 
Bezugspersonen im unmittelbaren Umfeld der Jugendlichen

• Besonders in den Blick zu nehmen sind Familien mit 
Migrationshintergrund oder geringen Systemkenntnissen

• Priorität haben „nicht erreichte“ Eltern, die bisher kaum an BO-
Angeboten partizipieren

• Diese Gruppen verfügen über hohen Einfluss, jedoch oft über 
geringe Orientierungssicherheit

• Schlussfolgerung: Wir müssen die Schlüsselpersonen im 
sozialen Nahraum stärken 



• Eltern sollen befähigt werden, ihre Kinder informierter und 
motivierender zu begleiten

• Bestehende Unterstützungsstrukturen müssen  transparent und 
zugänglich gemacht und genutzt werden (vor allem 
Bundesagentur für Arbeit)

• Hemmschwellen gegenüber Institutionen sind abzubauen

• Zielperspektive: Mehr Jugendliche nehmen eine Ausbildung 
auf und bleiben erfolgreich im System 



• Träger berichtet aus dem Projekt ….



• Coaching: Begleitung von Eltern, um Stärken und berufliche 
Perspektiven ihrer Kinder zu erkennen.

• Netzwerke: Vermittlung zu Beratungsstellen, 
Branchenkontakten und regionalen Unterstützungsangeboten.

• Information: Übersichtliche Aufbereitung von Berufs-, 
Ausbildungs- und Studienmöglichkeiten sowie der 
Berufsorientierung. Durchführung von 
Informationsveranstaltungen.



Die Bilder sind KI generiert





• Aufsuchende Arbeit

• Individuelle Fallbezogene Arbeit

• Niedrigschwelligkeit

• Kein Zwang

• Aufklärung über Schul- und Ausbildungssystem

• Entlastung



• Sprachbarrieren

• Unterschiedliche 

Bildungssysteme

• Kulturelle Erwartungen 

und Rollenbilder
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Bessere Unterstützung für Eltern:

Durch Netzwerkarbeit mit freien Trägern, Beratungsstellen und Unternehmen 

erhalten Eltern mehr Informationen und Hilfen zur Berufsorientierung ihrer 

Kinder.

Zugang zu wichtigen Ressourcen:

Kooperationen ermöglichen den Zugang zu Veranstaltungen, 

Praktikumsplätzen, Informationsmaterialien und Expertenwissen.

Stärkere Wirkung des Projekts:

Durch Zusammenarbeit mit verschiedenen Partnern erreicht der Elternkompass

mehr Familien und kann nachhaltiger zur erfolgreichen Berufsorientierung 

beitragen.
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Camillo Mertin 

Telefon: 0345 131822-21 

Mobil: 0151 558237-54

E-Mail: camillo.mertin@faw.de

Nadine Feketitsch

Telefon: 0345 131822-49 

Mobil: 0160 94694283

E-Mail: nadine.feketitsch@faw.de

Merseburger Straße 52, 06110 Halle Saale

Instagram: elternkompass_halle

Elternkompass-merseburg@faw.de
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